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EPIC JUNIOR,

JUNIOR EMPRESA

DE ENGENHARIAS DA
UNIVERSIDADE DO MINHO

BECAUSE EPIC THINGS HAPPEN

Somos uma associacao sem fins lucrativos, formada e gerida
exclusivamente por jovens universitarios, que presta servicos na
area de Consultoria e Desenvolvimento Tecnologico.
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APP READY2EVENT,
A PLATAFORMA QUE
ELEVA O TEU EVEN

Ready2Event é uma plataforma criac
pela EPIC Junior que o ajuda a gamific
0 seu evento e o torna mais divertido.

QUER LEVAR O SEU
EVENTO PARA O

FUNCIONALIDADES PRINCIPAIS

GESTAO OPERACIONAL GAMIFICACAO CORES PERSONALIZADAS P RéXI M O N iVE L7
[ J

Administracao das informacgdes ligadas ao Aumente a interacao no seu evento com Personalize a experiéncia com a sua paleta

evento através de um backoffice dedicado. pontos, uma leaderboard e prémios. de cores. CO N TACT E - N 0 S !

EPIC JuUnior 5


https://ready2event.epicje.pt/

A INOVACAO NAO
TEM IDADE. MAS NOS
TEMOS PRESSA.
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MOVIMENTO JUNIOR PORTUGUES

Registou um volume de faturacdo anual 244 projetos
superior a 578.000¢€. maioritariamente PMEs

EPIC JUnior




PORQUE A
EPIC JUNIOR?

, ACREDITAMOS QUE A DIFERENCA ESTA NA

CORAGEM DE ARRISCAR E NA VONTADE DE IR SEMPRE MAIS
ALEM. SOMOS UMA EQUIPA MULTIDISCIPLINAR UNIDA PELA
AMBICAO DE FAZER MAIS E MELHOR, E QUE TRANSFORMA
IDEIAS EM IMPACTO REAL.

Unimos o entusiasmo, a criatividade, Empreendedorismo com propdsito;
o talento jovem e a responsabilidade a Profissionalismo com impacto;
vontade de fazer acontecer. Iniciativa que transforma;

Conhecimento em agao.

EPIC JUnior
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NOMEADA
JENIAL AWARDS

Para Junior Empresa
Mais promissora




PORQUE A EPIC JUNIOR?
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PORTFOLIO:
IDEIAS QUE
GANHAM VIDA

CONSULTORIA

EPIC JUnior

DESDE A NOSSA FUNDACAO

WEBSITES

Projecdo e integracao de sistemas de
gestdao, com base no conhecimento
técnico e as necessidades operacionais
do cliente.

Criacdo de protétipos funcionais para
visualizar e validar solugoes antes da
implementacado.

13



Automatizacdo de Processos

Calculo do Desempenho (KPIs)
CLIENTE SERVICO

DURACAO
6 meses
A EMPRESA PROBLEMA FASES DO PROJETO
A TrueLeap é uma empresa portuguesa Utilizava métricas desatualizadas e pouco
especializada na venda, instalacao e eficazes para avaliar desempenho dos - N l N i
manutencdao de equipamentos para colaboradores, o que comprometia a JEC U Siites Loncace I olenezGeo Aol U

hotelaria e lavandarias. analise e tomada de decisdes.



ALTERACAO DOS INDICADORES-CHAVE DE DESEMPENHO (KPIs)

13 REMOVIDOS

INDICES APLICADOS

MICROSOFT EXCEL

i

Desenvolvimento de um ficheiro Excel para acompanhamento mensal e anual

do desempenho de colaboradores. ' H -
(]

« Tabelas Mensais: avaliacao semanal de cada colaborador; "L_JU
« Graficos Dindamicos: representacao visual das pontuacoes; | u!_l
« Historico Anual: registo completo da evolucdo de cada colaborador. " _Jﬂ
4 ——J_]
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Centralizagao da informacao;

Melhoria da analise de desempenho - global e por indice.




DURACAO

A decorrer

A EMPRESA

A NITextile é uma spin-off da Universidade
do Minho, especializada em investigacao,
desenvolvimento e inovagao no setor
téxtil de calcado.

Luva Ergondmica

PROBLEMA

O uso repetitivo do pulso em atividades
diarias, leva a lesdes por esforco repetitivo
(LER) - incluindo sindrome do tdnel do
carpo, tendinites, entre outras.

PROTOTIPAGEM E SOFTWARE

PROCESSO DO PROJETO

Expertise Técnica Fornecimento de Materiais

Requisitos

Design

Prototipagem

Gestdo do Projeto



NITEXTILE | IRON WRIST
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EM PORTUGAL

N° POTENCIAIS UTILIZADORES

OBJETIVO PRINCIPAL PUBLICO-ALVO

CONSEQUENCIAS
Profissionais expostos a movimentos

repetitivos da mao e do pulso, incluindo
trabalhadores industriais e de escritorio.

Desenvolver um equipamento portatil,
com conforto termofisiologico, capaz de
monitorizar e alertar utilizador para evitar
padrdes que possam gerar lesoes.

Diminuicao da produtividade;
Custos econdmicos e sociais;
ComplicagOes mais graves;
Limitacao de movimentos.

De acordo com estudos na area da salde
e ergonomia, o desalinhamento do punho,
pode provocar a dor e o desconforto

persistentes:

CHEHONC)

EPIC Janior 21



NITEXTILE | IRON WRIST

FUNCIONALIDADES DO PROTOTIPO

Eficiente e confortavel para uso prolongado em ambientes industriais, com a
incorporacao de mdédulos de comunicagdo atuais.

TECNOLOGIA Integracao ergonomica de sensores>

ERGONOMIA Liberdade de movimento e prevencao de irritag6e5>

FUNCIONALIDADES DO SOFTWARE

O software processa dados capturados pelos sensores e aplicacdo movel
apresenta relatérios para interpretacao de movimentos.

MICROCONTROLADOR Analise dos dados em tempo real>

MACHINE LEARNING Melhoria continua com base no historico de uso>

<+ Dados, relatdrios, notificacdes, alertas , sugestdes de exercicios e su porte>

IMPACTO DA FERRAMENTA

) Reducdo do risco de lesdes e melhoria da postura;
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\_, Aumento da produtividade e promocao de salde.

, Experiéncia personalizada a cada utilizador;

EPIC JUnior




DURACAO

10 meses

A EMPRESA

ABelleVille Imobiliaria, fundadaem 1995,
é uma empresa familiar, especializada na
gestdo e intermediacdo na compra, venda
e arrendamento de imoveis.

BelleVille

Sociedade de mediag&o imobiliaria, Ida.

Email

Registo e Gestao de Chaves

Gestdo e Histdrico de Imoveis
NET

CLIENTE

PROBLEMA

Falta de um sistema de gestao da posse e
circulacao das chaves aumentava o risco
de extravios e dificultava atribuicao de
responsabilidades.

FASES DO PROJETO

Requisitos

Desenvolvimento

SERVICO

Testes e Validacao

Implementacao



BELLEVILLE | KEYBELLE

HISTORICO
5 Pessoal.eda
IMOVEIS moradia
Arrendados e
por arrendar
PERFIL
Dados e as
suas chaves
SOLUCAQ _ EXECUCAO
A solucaorinclui uma interface simples e Através de reunides regulares com o
intuitiva, "com:levantamento e depdsito cliente, foram definidos os requisitos
via QR-Code. essenciais e respetivas caracteristicas.

EPIC JUnior
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CLIENTE

DURACAO

2 meses

A EMPRESA

Uma iniciativa da Universidade do Minho,
que visa valorizar o percurso académico
da sua comunidade.

ivro de Graduacao da
I!:Zggola de Engenharia da
Universidade do Minho

==

Gestao de Testemunhos

Apresentacao, Submissao e Filtro

SERVICO
PROBLEMA FASES DO PROJETO
Necessidade de um website dedicado a
gestao, apresentacao, filtro e submissao I ,
Requisitos Desenvolvimento Feedback

dos testemunhos de estudantes graduados.

Ajustes

Implementacao



UNIVERSIDADE DO MINHO | GRADUACTION

EEUM

Livro de Graduagao

Filtrar Nome...

S apenas estudantes

Livro de Graduacéo da
Escola de Engenharia da
Universidade do Minho

o0 para avida.

io da Silva e Sa

#? Deixa o teu testemunho

Formulario de

testemunhos
No ano letivo de 1975/76 tiveram inicio os bacharelatos em E
Producdo da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.
Em 1979 regista-se a primeira conclusdo de um curso de 1° cicl
Bacharelato em Engenharia Téxtil.
Website em WordPress, dedicado a Inclui também um sistema de revisdo e
submissao de testemunhos de estudantes. aprovacao pelo administrador.

EPIC Janior

MENSAGEM DOS ESTUDANTES ~ ANO LETIVO v

Que viagem! Tudo comegou em 1986, como
aluno n® 4081 da Universidade do Minho.
Licenciei-me em Engenharia de Produgdo
Téxtil em 1992, segui para a Especializagdo
em Engenharia Humana, depois para a
Coordenagdo de Seguranga na Construgado
e,j4 em 2016, fechei o ciclo académico com
o Mestrado Integrado em Engenharia e
Gestdo Industrial.

A UM foi sempre mais do que uma
universidade - foi um ponto de partida.
Profissionalmente, tem sido uma aventura
global: ja trabalhei em 10 paises,
espalhados por 3 continentes. E em cada
passo, levei comigo a marca da
Universidade do Minho - o rigor, a
curiosidade, e aquela atitude de quem esta
sempre pronto a ajudar (mesmo quando a
ligagdo é ma e estamos em fusos hordrios

diferentes!).

Mas néo foi s6 nos livros que cresci: os

5

ANOS LETIVOS

Por curso e
por nome

Mensagens deixadas
pela comunidade

Cumprimento integral dos requisitos e
entrega da plataforma personalizada.

31



NOVO TRATAMENTO

para a sua saude

Saiba mais

Marcar uma Consulta Ultima Consulta
Aqui estd a sua ultima consulta
Marqgue jd uma consulta connosco!
Consulta de Rotina

Marcar ja! St

Gestao Consultas e Tratamentos

_CLINICA
So NIA Co STA Pagamentos e Gestdo de Contetidos SO FTWARE

CLIENTE SERVICO
DURACAO
8 meses
A EMPRESA PROBLEMA FASES DO PROJETO
A Clinica Sonia Costa, fundada em 2010, Dificuldades na gestdao de consultas,
é uma clinica na area estética, uma tratamentos, pagamentos e necessitava Requisitos Desenvolvimento Testes e Validacao Implementacao
referéncia na area da salde. fortalecer proximidade com clientes.

EPIC JUnior
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O MOTOR
POR TRAS DA
EPIC JUNIOR

EEOSSISHENVIA

o
TUDO O QUE INVESTIR
NA EPIC JUNIOR,

ELA DEVOLVERA EM DOBRO.

EPIC JUnior
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MOVIMENTO
JUNIOR a0y 24

DO MUNDO E EM PORTUGAL

A ORIGEM EPIC JUNIOR

O Movimento Junior nasceu em Franga 380 Junior Empresas 24 Junior Empresas Estar connosco é estar conectado a uma
em 1967, com objetivo de aproximar os 5100 Projetos/ano 242 Projetos Externos/ano rede dinamica de jovens que acreditam

estudantes a realidade empresarial +34 000 Junior Empresarios +1 100 Junior Empresarios no impacto da aprendizagem pratica e
através de experiéncias praticas. +13,1 M€ de Volume de Negdcio +421K € de Volume de Negdcio no empreendedorismo coloborativo.

Desde entdo, expandiu-se pelo mundo

e hoje envolve milhares de estudantes
universitarios, unidos com proposito de
transformar ideias em solucoes e gerar
impacto positivo na sociedade.

EPIC Janior




EPIC JUNIOR,
UM POUCO
SOBRE NOS

FUNDACAO DA EPIC JUNIOR

A 2 de junho de 2019, apenas um ano e
meio apds a sua fundacdo, foi reconhecida
como a 172 Junior Empresa Portuguesa.

A EPIC JUnior foi fundada a 14 novembro
de 2017, com uma equipa de 9 membros
e 0 apoio de 2 Sécios-Fundadores.

DIRECAO 2025/26

JOSE ALVES FRANCISCO ANJO IVO MARQUES BEATRIZ ZEFERINO
Presidente Vice-Presidente Vice-Presidente Secretéaria Geral
Externo Interno

EPIC JUnior
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PARCEIROS

9

CONSELHO
ALUMNI

DEPARTAMENTOS E EQUIPAS

A EPIC Junior é constituida por 2 equipas
e 3 departamentos - o Departamento de
Projetos, o Departamento de Marketing,

48

MEMBROS
ATUAIS

7

CONSELHO
CONSULTIVO

o Departamento de Recursos Humanos,
a Equipa de Comercial e a Equipa de

Qualidade.

41



DEPARTAMENTOS E EQUIPAS

FINANCEIRO EQUIPAS

3

MEMBROS

COMERCIAL

4

MEMBROS

FILIPA COSTA BIANCA PEREIRA FILIPAPINTO GONCALO CASTRO FRANCISCO COELHO QUALIDADE
Diretora de Marketing Diretora Recursos Humanos Diretora de Consultoria Diretor de Inovacao Tesoureiro



EPIC GREEN SN S

PROJETO INTERNO

O EPIC Green compromete-se a integrar
preocupacées econémicas, ambientais,
sociais, e educacionais nas atividades e
relagcoes que estabelece, internamente e
externamente.

O nosso foco esta em 3 dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS):
Educacao de Qualidade, Trabalho Digno
e Crescimento Econdémico e Producdo e
Consumo Sustentavel.

MISSAO : VISAO
Fomentar Responsabilidade Social e Ser uma Junior Empresa reconhecida com
Sustentabilidade em atividades com membros dedicados a Responsabilidade
impacto social, econdmico e ambiental. Social e Sustentabilidade.

EF,CGreen 45



KPIS ANUAIS

OBJETIVOS 2025

1 5 ODS IMPACTADOS
EggJBEggg 1 0 ATIVIDADES REALIZADAS DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL
PARCEIROS
JUNIOR EMPRESARIOS, ALUMNI
E CONSELHO CONSULTIVO
I M PACTO 1 8 SINERGIAS COM JEs
FS;“@Q%%? 8 O PARTICIPACOES EM EVENTOS
NACIONAIS E INTERNACIONAIS

EPIC Junior 47
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OS NOSSOS PARCEIROS

TECMINHO . LI LI :
NECHO NORTE. (Q RYSE
INSTITUCIONAIS feeet

LEARNING

@ SPEAK BUSINESS

&LEAD

| o
1538~

SUPAERO

NOVALEGCAL

WE KNOW THE LAWS

RETAILCONSULT

MEDIA

EPIC JUnior 49



VAMOS FAZER A 50

DIFERENCA? “A EPIC JUNIOR TRADUZ
BECAUSE EPIC THINGS HAPPEN DUAS COISAS: O NIVEL DE
MATURIDADE DOS NOSSOS

ESTUDANTES E AVOSSA

CONVICCAO NA CONSTRUCAO

DO VOSSO FUTURO. E

MUITO GRATIFICANTE PARA

A UNIVERSIDADE E QUERO

DEIXAR-VOS UMA PALAVRA DE

ADMIRACAO E APRECO.”

RUI VIEIRA DE CASTRO
REITOR DA UNIVERSIDADE DO MINHO

LOCALIZAC,’AO WEBSITE/ EMAIL
Universidade do Minho, www.epicje.pt
Campus de Azurém geral@epicje.pt

4800-058, Guimaraes, Portugal

EPIC JUnior 51
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